Na temelju ¢1.13. Zakona o udrugama (Narodne Novine br. 74/14), Skupstina Udruge stalnih sudskih tumaca, na
Sjednici odrzanoj u Hotelu Sheraton Zagreb, u Zagrebu dana 29. kolovoza 2015. godine, donijela je

STATUT

UDRUGE STALNIH SUDSKIH TUMACA

l. OSNOVNE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Statutom reguliraju se odredbe o nazivu, sjediStu, o zastupanju; izgledu pecata; o ciljevima i
podrucju(ima) djelovanja sukladno ciljevima, djelatnostima kojima se ostvaruju ciljevi te o nafinu osiguranja
javnosti djelovanja Udruge; o uvjetima i naéinu uclanjivanja i prestanku c¢lanstva, pravima, obvezama i
odgovornostima te stegovnoj odgovornosti ¢lanova i nac¢inu vodenja popisa ¢lanova, tijelima Udruge, njihovu
sastavu i nacinu sazivanja sjednica, izboru, opozivu, ovlastima, nacinu odlu¢ivanja i trajanju mandata te nacinu
sazivanja SkupStine u slu¢aju isteka mandata; izboru i opozivu likvidatora Udruge; prestanku postojanja Udruge;
o imovini, na¢inu stjecanja i raspolaganju imovinom; o postupku s imovinom u slu¢aju prestanka postojanja
Udruge te o nacinu rjeSavanja sporova i sukoba interesa unutar Udruge te drugim pitanjima od znacaja za
Udrugu.

Clanak 2.

Udruga stalnih sudskih tumaca ( u daljem tekstu Udruga) je udruga dobrovoljno i slobodno udruZenih stalnih
sudskih tumaca, samostalna, neprofitna i nestranacka. Udruga je osnovana u cilju promicanja, razvitka i
unaprjedenja kvalitete rada stalnih sudskih tumaca.

IL. NAZIV 1 SJEDISTE , ZASTUPANJE , OBLIK I SADRZAJ PECATA

Clanak 3.
Naziv udruge je: Udruga stalnih sudskih tumaca.
Skraceni naziv udruge je: USST.
Sjediste Udruge je u Zagrebu.
Udruga djeluje na podruc¢ju Republike Hrvatske.
Clanak 4.

USST je udruga registrirana pri Gradskom uredu za op¢u upravu u Zagrebu.

Udrugu zastupa Predsjednik, Dopredsjednik i Tajnik. Skupstina moze ovlastiti i druge osobe za zastupanje
Udruge.

Clanak 5.

Udruga ima dva pecata.



Pecat udruge je: okruglog oblika promjera 3 cm s upisanim tekstom uz rub koji glasi: Udruga stalnih sudskih
tumaca — Zagreb - a po sredini pecata vodoravno upisan je skra¢eni naziv Udruge: USST.

Ispod skraéenog naziva upisuje se broj 1 na jednom pecatu, a broj 2 na drugom pecatu.
Clanak 6.
Udruga se moze udruziti u saveze udruga i u medunarodne udruge.

Odluku o udruzivanju donosi Skupstina.

I11. JAVNOST RADA
Clanak 7.
Rad udruge je javan. Javnost rada Udruge ostvaruje se na nacine utvrdene ovim Statutom, poimence:

- pravodobnim izvje$¢ivanjem clanstva o radu Udruge i znacajnim dogadajima, pisanim izvjeS¢ima, na
posebnim skupovima ili na drugi prikladan nacin,

- javnim priop¢avanjem.
Clanovi se o radu Udruge obavjestavaju dostavom pisanih materijala i/ili putem sjednica tijela Udruge.

Predstavnici sredstava javnog priopéavanja mogu biti nazoéni sjednicama tijela upravljanja udruge i izvjestavati
javnost o radu tih tijela i Udruge.

IV. CILJEVI, PODRUCJE DJELOVANJA SUKLADNO CILJU I DJELATNOSTI UDRUGE

Clanak 8.

Djelovanje Udruge temelji se na nacelu neovisnosti i demokratskog ustroja, Sto znaci da samostalno utvrduje
svoje podrucje djelovanja, ciljeve i djelatnosti, svoj unutarnji ustroj, i samostalno obavlja djelatnosti, nacelo
slobodnog sudjelovanja u javnom Zivotu.

Ciljevi Udruge su promicanje, razvitak i unaprjedenje kvalitete rada stalnih sudskih tumaca.
Podrugéje djelovanja Udruge sukladno ciljevima je stukovno povezivanje.
Djelatnosti Udruge su:

-strukovno povezivanje i stru¢no usavr$avanje ¢lanova,

- organiziranje savjetovanja, predavanja, seminara, konferencija, tribina i drugih struénih skupova o problematici
rada,

- suradnja s drugim istovrsnim i sli¢nim udrugama i organizacijama u inozemstvu, te svim organizacijama koje
podupiru rad Udruge,

- poticanje mladih stru¢njaka na uklju€ivanje u rad stalnih sudskih tumaca,

- ostvarivanje stru¢ne suradnje s domacim i inozemnim strukovnim udrugama sudskih tumaca,

- izdavanje strucne literature sukladno zakonu.

Gospodarske djelatnosti Udruge su organiziranje seminara i predavanja te izdavacka djelatnost sukladno Zakonu.



V. CLANSTVO U UDRUZI
Clanak 9.

Clanom Udruge moZe postati stalni sudski tumag koji prihvati Statut i opée akte Udruge.
Clanak 10.

Clanovi se upisuju u popis ¢lanova koji vodi tajnik.

Popis ¢lanova vodi se elektronicki i obvezno sadrzi podatke o osobnom imenu,osobnom identifikacijskom broju
(OIB), datumu rodenja, datumu pristupanja udruzi, mail adresi i datumu prestanka ¢lanstva.

Popis ¢lanova uvijek je dostupan na uvid svim ¢lanovima i nadleznim tijelima na njihov zahtjev.
Clanak 11.

Skupstina Udruge odreduje godiSnji iznos ¢lanarine.

V1. PRAVA, OBVEZE I ODGOVORNOSTI CLANOVA I STEGOVNA ODGOVORNOST

Clanak 12.
Prava, obveze i odgovornosti ¢lanova su:
- da biraju i budu birani u tijela Udruge,
— da budu obavijesteni o radu Udruge i njezinih tijela te o materijalno-financijskom
poslovanju Udruge,
— da daju prijedloge, misljenja i primjedbe na rad Udruge i njezinih tijela,
— da se pridrzavaju odredaba Statuta i drugih opc¢ih akata Udruge,
- da redovito plaé¢anju ¢lanarinu,
- da ¢uvaju i podizu ugled Udruge,
- da ¢uvaju materijalna dobra i izvrSavaju preuzete obveze.
Clanak 13.
Clanstvo u udruzi prestaje:
- dragovoljnim istupom,
- neplac¢anjem c¢lanarine,
- iskljuéenjem,

- prestankom djelovanja Udruge.



Clan se bride iz Registra ¢lanova bez posebne odluke ukoliko do kraja godine ne plati ¢lanarinu za tekuéu
godinu.

Clan Udruge moze biti isklju¢en iz &lanstva ako prekrsi odredbe Statuta ili ugrozi interese Udruge ili prouzro&i
Stetu Udruzi i njezinom clanstvu.

Odluku o iskljuéenju ¢lana iz Udruge donosi Upravni odbor.

Iskljuceni ¢lan ima pravo u roku od 15 dana, raunajuéi od dana dostave odluke, podnijeti zalbu Skupstini
Udruge.

Skupstina je duzna rijesiti zalbu u roku od 30 dana, racunajuci od dana dostave zalbe. Odluka Skupstine Udruge
o iskljuéenju je konacna.

VII. RIESAVANJE SPOROVA I SUKOBA INTERESA
Clanak 14.

Spor/sukob interesa u udruzi postoji ukoliko se radi o pravima i interesima ¢lanova udruge
kojima ¢lanovi mogu slobodno raspolagati a koji utjeCe na rad udruge u cjelini odnosno ako
se ona odnose na pitanja od zajednickog interesa na sve ¢lanove.
Za rjeSavanje sporova/sukoba interesa, Skupstina imenuje arbitrazno vijece izmedu ¢lanova
udruge. Sastav, mandat, nacin odlu¢ivanja vijeca ureduju se pravilnikom koji donosi Skupstina.
Arbitrazno vijeé¢e u svom radu na odgovarajuci nacin primjenjuje odredbe Zakona o mirenju.
Odluka arbitraznog vijeca je konacna.
Ako se spor/sukob interesa odnosi na odluke tijela upravljanja udrugom temeljem kojih se
podnosi zahtjev za upis promjena u registar udruga o ¢emu odlu¢uje nadleZni ured, nezadovoljni
¢lan najprije se obraca udruzi da rijesi spor/sukob interesa. Po kona¢nosti odluke arbitraznog

vije¢a, udruga podnosi nadleznom uredu zahtjev za upis promjena u registar udruga zajedno s
odlukom arbitraznog vijeca.

VIIIl. TIJELA UDRUGE
Clanak 15.
Tijela udruge su:
- Skupstina
- Predsjednik
- Dopredsjednik
- Tajnik
- Upravni odbor

- Nadzorni odbor



SKUPSTINA
Clanak 16.

Skupstina je najvise tijelo upravljanja Udrugom. Skupstinu sadinjavaju svi poslovno sposobni ¢lanovi Udruge.
Clanak 17.

Skupstina moze biti redovita, izborna i izvanredna. Skupstina redovito zasjeda jednom u tijeku godine, dok se
izborna sjednica Skupstine odrzava svake Cetiri godine.

Sjednice Skupstine saziva Predsjednik Udruge na vlastitu inicijativu.

U odluci o sazivanju Skupstine Predsjednik utvrduje dnevni red sjednice te dan i mjesto odrzavanja sjednice.
Predsjednik je duzan sazvati sjednicu Skupstine kada to zatrazi najmanje 1/3 ¢lanova Udruge ili Nadzorni odbor.
U svom zahtjevu za sazivanje Skupstine predlagatelji su obvezni predloziti dnevni red sjednice.

Ako Predsjednik ne sazove sjednicu Skupstine u roku od 15 dana od dana dostave zahtjeva iz stavka 5. ovoga
Clanka, sazvat ¢e je predlagatelj (odluka treba sadrzavati prijedlog dnevnog reda te mjesto i dan odrzavanja
sjednice).

U slucaju isteka mandata tijelima Udruge, sjednicu Skupstine saziva zadnja osoba za zastupanje upisana u

Registar ¢lanova prije isteka mandata tijelima Udruge ili najmanje tri ¢lana koji su upisani u popis ¢lanova prije
isteka mandata tijelima Udruge.

Clanak 18.

Skupstini predsjedava Predsjednik Udruge. U odsutnosti Predsjednika, Skupstina ¢e na pocetku sjednice javnim
glasovanjem odrediti osobu koja ¢e predsjedavati sjednicom.

O radu sjednice vodi se zapisnik koji se trajno ¢uva u arhivi Udruge.
Clanak 19.

Skupstina odlucuje pravovaljano ako je nazo¢na natpolovicna vecéina svih ¢lanova Skupstine, a odluke donosi
ve¢inom glasova nazoc¢nih ¢lanova.

Ukoliko u dogovoreno vrijeme za odrzavanje sjednice Skupstine nije nazo¢na natpolovi¢na vecina svih ¢lanova,
c¢eka se 30 minuta na dolazak ¢lanova. Po isteku vremena od 30 minuta, pravovaljane odluke donose se ve¢inom
glasova nazo¢nih ¢lanova.

Skupstina Udruge moze razrijeSiti Upravni odbor i predsjednika Udruge i prije isteka vremena na koje su
izabrani ukoliko prekorace svoja ovlastenja ili ne izvrSavaju savjesno povjerene obveze. Ukoliko Skupstina
Udruge razrjesava sve ¢lanove Upravnog odbora, Skupstina Udruge tada bira nove s punim mandatom, a ukoliko
razrjeSava pojedine ¢lanove Upravnog odbora, Skupstina Udruge bira nove ¢lanove Upravnog odbora na vrijeme
do isteka mandata u ¢iji su sastav Upravnog odbora birani.

Na prijedlog najmanje dva ¢lana Skupstine razmatra se i glasuje o opozivu s duznosti ¢lana Upravnog odbora.
Glasovanje ¢e se izvrsiti na Sjednici skupstine i u skladu s odredbama ¢lanka 19. Statuta.

Clanak 20.

Skupstina udruge:



- utvrduje politiku razvitka Udruge,
- donosi i mijenja Statut Udruge,

- usvaja plan rada i financijski plan za sljedec¢u kalendarsku godinu i izvjes¢e o radu za prethodnu
kalendarsku godinu

- usvaja godiSnje financijsko izvjesce,

donosi druge akte i odluke vezane za rad Udruge,
- bira i razrjeSuje duznosti Predsjednika, Dopredsjednika i Tajnika Udruge,
- bira i razrjeSuje duznosti ¢lanove Upravnog i Nadzornog odbora,
- razmatra i usvaja izvjesca o radu Udruge,
- daje smjernice za rad Udruge,
- odlucuje o zalbama ¢lanova na odluke o isklju¢enju iz Udruge,
- odlucuje o prestanku rada Udruge i raspodjeli imovine u sluc¢aju prestanka djelovanja
- obavlja i druge poslove odredene zakonom ili Statutom
PREDSJEDNIK
Clanak 21.
Izvr$ne funkcije i druge poslove odredene ovim Statutom obavlja Predsjednik Udruge.

Predsjednika Udruge bira Skupstina Udruge na mandat od 4 (Cetiri) godine s time da moze biti biran viSe puta
zaredom.

Predsjednik Udruge ujedno je i predsjednik Skupstine i predsjednik Upravnog odbora.
Clanak 22.

Predsjednik:

- zastupa Udrugu,

- saziva Skupstinu Udruge,

- odgovara za zakonitost rada Udruge,

- rukovodi radom Skupstine Udruge,

- upravlja imovinom Udruge,

- imenuje komisije i slicna tijela prema potrebi te im odreduje zadatke,

- obavlja i druge poslove predvidene Statutom i drugim op¢im aktima Udruge

- odlucuje o primanju u ¢lanstvo novih ¢lanova Udruge.



Clanak 23.
Za svoj rad Predsjednik je odgovoran Skupstini Udruge.
Predsjednik podnosi Skupstini Udruge godisnje izvjesée o svom radu.

U sluéaju odsutnosti ili sprije¢enosti Predsjednika u svim poslovima zamjenjuje Dopredsjednik. Mandat
Dopredsjednika traje 4 (Cetiri) godine s time da moze biti biran vi$e puta zaredom.

TAINIK
Clanak 24.

Tajnika Udruge bira i imenuje Skups$tina na mandat od 4 (Cetiri) godine za obavljanje struéno-administrativnih
poslova u Udruzi.

Tajnik Udruge vodi popis ¢lanova.
Tajnik moze biti imenovan vise puta zaredom.
Clanak 25.

Za rad u pojedinim podrué¢jima djelovanja Udruge Skupstina ili Predsjednik mogu osnovati stalne i povremene
komisije ili druga radna tijela.

Odlukom o osnivanju komisije ili radnih tijela utvrduje se njihov sastav, zadaca, vrijeme za koje se osnivaju i
odgovornost za obavljanje poslova.

UPRAVNI ODBOR
Clanak 26.

Upravni odbor &ine: predsjednik, dopredsjednik i tajnik. Clanove Upravnog odbora bira Skupstina na vrijeme od
4 (Cetiri) godine s time da mogu biti birani ponovno.

U slucaju da nekom od ¢lanova iz bilo kojeg razloga prestane ¢lanstvo u Udruzi, a time i mandat u Upravnom
odboru, ostali ¢lanovi Upravnog odbora predlozit ¢e drugog ¢lana kojeg bira Skupstina.

Upravni odbor:

- odluc¢uje o promjeni adrese sjedista Udruge,

- utvrduje prijedlog Statuta i njegovih izmjena i dopuna,

- utvrduje prijedloge programa djelatnosti i planove rada,

- brine o izvrSenju usvojenog programa rada i provedbi odluka Skupstine Udruge,
- odlucuje o koristenju imovine Udruge,

- podnosi izvje$ce o radu Udruge Skupstini Udruge,

- imenuje komisije i slicna tijela prema potrebi te im odreduje zadatke,

- brine o upoznavanju javnosti s radom Skupstine Udruge,



- vodi materijalno i financijsko poslovanje Udruge,

- donosi odluke o iskljuéenju ¢lana iz Udruge,

- obavlja i druge poslove predvidene Statutom i drugim op¢im aktima Udruge.
Upravni odbor i svaki njegov ¢lan odgovara za svoj rad Skupstini.

Svaki ¢lan Upravnog odbora moze zatraZiti svoje razrjeSenje prije isteka mandata na koji je izabran, s time da je
duzan obavljati svoju duznost do donosenja odluke o razrjeSenju.

Skupstina je duzna donijeti odluku o zahtjevu na prvoj sjednici.

Sjednice Upravnog odbora odrzavaju se prema potrebi. Sjednica se moZe odrzati ukoliko je nazo¢na vecéina
¢lanova Upravnog odbora, a pravovaljane odluke donose se veéinom nazo¢nih ¢lanova Upravnog odbora.

NADZORNI ODBOR
Clanak 27.

Nadzorni odbor ima 3 (tri) ¢lana koje bira Skupstina Udruge na vrijeme od 4 (Cetiri) godine s time da mogu biti
birani ponovno.

U slucaju da nekom od ¢lanova iz bilo kojeg razloga prestane ¢lanstvo u Udruzi, a time i mandat u Nadzornom
odboru, ostali ¢lanovi Nadzornog odbora predlozit ¢e drugog ¢lana kojeg bira Skupstina.

Predsjednika Nadzornog odbora biraju ¢lanovi izmedu sebe. Predsjednik Nadzornog odbora rukovodi radom
Odbora, saziva sjednice te obavlja druge poslove koje mu povjeri Skupstina ili Odbor.

Nadzorni odbor razmatra i nadzire:

- primjenu odredaba Statuta USST-a,

- ostvarivanje odluka, zakljucaka i drugih op¢ih akata Udruge,

- financijsko poslovanje i koristenje imovine Udruge,

- obavlja i druge poslove koje mu povjeri Skupstina.

Clanovi Nadzornog odbora za svoj rad odgovaraju Skupstini USST-a.

Svaki ¢lan Nadzornog odbora moZe zatraziti svoje razrjesenje prije isteka mandata na koji je izabran, s time da je
duzan obavljati svoju duznost do donosenja odluke o razrjesenju.

Skupstina je duzna donijeti odluku o zahtjevu na prvoj sjednici.

Sjednice Nadzornog odbora odrzavaju se prema potrebi. Sjednica se moze odrzati ukoliko je nazo¢na veéina
¢lanova Nadzornog odbora, a pravovaljane odluke donose se ve¢inom nazo¢nih ¢lanova Nadzornog odbora.

Clanak 28.

Nadzorni odbor ovlasten je zatraziti uvid u dokumentaciju o radu i poslovanju Udruge. Upravni odbor i svaki
¢lan Udruge duzan je bez odgadanja omoguciti uvid u zatrazenu dokumentaciju i dati trazene obavijesti.



Clanovi Nadzornog odbora mogu nazog¢iti sjednicama Upravnog odbora, ali bez prava odlu¢ivanja.

Nadzorni odbor moZze zatraziti sazivanje sjednice Upravnog odbora i Skupstine ako utvrdi nepravilnosti u
financijskom ili drugom poslovanju Udruge.

IX. IMOVINA I NACIN STJECANJA IMOVINE

Clanak 29.
Imovinu Udruge ¢ine:
- novcana sredstva,
- pokretne stvari,
- nekretnine,
- druga imovinska prava.
Clanak 30.

Udruga stjece imovinu:
- od Clanarine,
- od dobrovoljnih priloga i darova,
- od dotacija iz proracuna,
- od sredstava dobivenih od medunarodnih organizacija koje podupiru rad i djelovanje Udruge,
- od obavljanja gospodarske djelatnosti,
- iz drugih izvora u skladu sa zakonom.
Clanak 31.

Izvjes¢e o materijalno-financijskom poslovanju Upravni odbor Udruge podnosi Skupstini na razmatranje i
prihvacanje.

X. PRESTANAK POSTOJANJA UDRUGE
Clanak 32.
Udruga prestaje postojati u slu¢ajevima predvidenim zakonom.

Odluku o prestanku djelovanja donosi Skupstina Udruge dvotre¢inskom vec¢inom glasova od ukupnog broja
¢lanova Skupstine Udruge.

U slucaju prestanka djelovanja, imovina Udruge predaje se udruzi, ustanovi ili zakladi istih ili sliénih ciljeva
temeljem odluke Skupstine.



Clanak 33.
Likvidatora Udruge imenuje i opoziva Upravni odbor.

Likvidator zastupa udrugu u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog postupka upisuje u registar
udruga kao osoba ovlastena za zastupanje udruge do okon¢anja postupka likvidacije i brisanja udruge iz registra
udruga.

X1. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 34.
Statut je najvisi op¢i akt Udruge i s njim moraju biti uskladeni svi ostali opéi akti Udruge.

Njegove izmjene i dopune donosi Skupstina.

Clanak 35.

Tumacenje odredaba ovog Statuta daje Skupstina Udruge.

Tumacenje drugih akata Udruge daje Predsjednik Udruge.

Clanak 36.

Sva unutarnja pitanja Udruge kao i druga pitanja koja nisu uredena Statutom, a zahtijevaju podrobnu razradu, bit
¢e uredena opéim aktima koje donosi Skupstina Udruge.

Ovaj Statut stupa na snagu i primjenjuje se danom donosenja, od strane Skupstine, ¢ime prestaje vaziti Statut
Udruge od 24. listopada 2014. godine.

U Zagrebu, 29. kolovoza 2015. godine.

Predsjednica Udruge

Zdenka Pavlovi¢ Gecevié, prof.



